产品设计系2018年度工作总结和2019年工作计划

系主任方学兵

2018年度工作总结
产品设计专业在美术与设计学院党政正确领导下，在全体教学科研团队集体努力奋斗下，全体教师认真学习领会全国教育大会、全国本科教学工作会议精神，全面贯彻“立德树人”根本任务要求，落实“三全育人”的观念，锐意创新、开拓进取、埋头苦干，加快专业转型，全面准备省级专业评估，不断提高教学质量。回顾2018年，主要工作如下：

一、教学方面
全面落实教学任务、安排授课教师；组织教师相互听课与评课、征订教材；制定实践教学环节工作计划；组织毕业设计作品展；组织教师申报各级各类教科研项目，认真研究“专业国家标准”，组织修订2018版专业人才培养方案以及理论、实践课程和专业见习、实习、毕业实习、毕业设计等实践教学环节教学大纲，定期召开师生座谈会，及时发现并解决专业教学过程中存在的问题，积极开展课程体系、教学内容、教学方法和教学手段的改革等。
2014级顺利毕业并举办毕业设计展，在设计专业网站进行传播，并通过微信对外传播获得很高的评价；结合审核性评估重新布置橱窗精品作业展；开展2018级新生学前教育活动，加强学生专业素质的拓宽；建设产品设计微信公众号，传播专业知识和各级各类信息，最大能力服务学生获得知识的价值。
二、专业建设
在校级一流专业建设的基础上，产品设计团队申报省级质量工程一流（品牌）专业建设项目，大力提升教学环境、教师教科研环境，进一步提升专业文化建设；运营一流专业大学生学业服务平台；建立安徽省唯一的“灯光与灯具实验室”，奠定了灯具专业基础建设；深化校企合作，访问十余家企业，成功建立了南京我乐、杭州圣奥等一流企业合作关系，与圣奥集团首次建立合作“圣奥冠名班”意向。与东方九华国际禅艺设计大赛深度合作，首次将颁奖典礼走进校园；首次邀请企业校招，并组织安排7名学生实习；完成了2018版产品设计专业人才培养方案教学大纲和考试大纲，继续通过人才培养方案调整来优化专业人才培养质量，通过教学改革提高专业教学质量。
三、科研与学科竞赛
产品设计专业教师积极申报各级各类教科研项目。2018年质量工程共获批3项，获高水平竞赛教学效果一等奖，省级一流（品牌）专业成功推荐，校级科研项目申报4项，这些项目中吸纳了近10为同学参与研究；学生第一作者发表论文5篇，新型实用专利5项，大大增强了学生的科研创新能力；首次邀请台湾屏东科技大学黄俊杰教授开展系列学术报告活动；积极与生产制造企业沟通，组织师生到中至信家居公司参观学习。
2018年在中国（九华山）国际禅艺设计大赛、安徽省工业设计大赛等获得优秀组织奖4项，组织学生和教师参与各类学科竞赛获奖超过100项以上，给学校和专业带来了很好的社会传播。
四、师资建设
按照专业发展思路，进行师资规划，合理配置师资的专业能力；安排多位教师到参加国内国际设计会议，安排多位教师参观调研同业和企业，加大校企之间的联系，扩大专业教师的视野和经验。
2018年已经过去，回顾全年工作，有成绩，也还有许多不足。主要有：课堂教学质量控制还不尽如人意，育人效果还不理想，专业特色还不明显，实训室建设也滞后，校企合作深度、广度还不够。今后更要竭尽全力，在课程改革和课堂一线下功夫，争取更好地发展。
2019年度工作计划
一、指导思想
在学院领导下，产品设计专业全体教师继续学习领会全国教育大会、全国本科教学工作会议精神，继续全面贯彻“立德树人”根本任务要求，落实“三全育人”的观念，继续刻苦专研专业知识和行业技术，认真执行教学任务，配合各级部门做好相关工作，以新的状态迎接省级专业评估。
二、工作重点
1、全面准备省级专业评估，以专业评估为抓手，加强日常教学管理工作。
2、认真落实教学任务、安排授课教师；组织教师相互听课与评课、集体备课、征订教材；制定实践教学环节工作计划；组织教师申报各级各类教科研项目；整理教学文档和资料等。
3、计划修订2019级专业人才培养方案以及理论、实验课程和专业见习、实习、毕业实习、毕业设计（论文）等实践教学环节教学大纲，并负责组织实施。
4、加强专业学生有组织参加各类学科竞赛，推进向“红点奖”、“IF奖”、“红星奖”等国际顶级大赛，争取有突破性进展。
5、积极开展校外交流与合作，主动加强与政府、行业、企业的联系，构建产学研合作平台，拓展校外实践教学基地等情况。积极筹备建设大师傅传统工艺工作室，落实文化传承的功能，同时推进专业方向更有弹性，让学生有更好实践条件，学得更加充分和多元化。
6、继续加强教师培训力度，促进教师专业成长，组织年轻教师参加校级“智慧课堂”大赛，继续以赛促教、以赛促改，加大教师应用型教学改革，加快专业转型发展。
7、定期召开师生座谈会，及时发现并解决专业教学过程中存在的问题，积极开展课程体系、教学内容、教学方法和教学手段的改革等情况。
